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Le Label FFBB Citoyen MAIF récompense les clubs volontaires ayant une démarche
pérenne et globale, visant des valeurs citoyennes, responsables, sociétales, respectueuses,
mixtesé

Le Label FFBB Citoyen MAIF se décline en 8 thématiques s'appuyant sur plan FFBB 2024
« Société et Mixités ». Chacune de ces thematiques compte 4 criteres. Ces criteres sont
évalués selon une notation de 0 a 3.

Le club candidat peut présenter des actions réalisées en 2021/2022, 2022/2023 et egalement
celles planifiees pour 2023/2024.

Pour étre évaluées, les actions présentées doivent étre justifiées (capture d 6 ® c phatas,
vidéo, article de presse, lien interneté ).

Les projets d 6 a ¢ tplandfiées pour 2023/2024 (ou non encore réalisées a la date du dépot de
dossier) doivent étre présentes de facon précise (objectif, date, lieu, moyens humains
materiels financiers, criteresd 6 ®v aléy.at i on
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L 6 a n adu ossger sera partagee entre les commissions régionales et deux membres de la
commission fédérale Sociéte et Mixites.

Toute association affiliée a la FFBB ayant des licenciés dans au moins une des pratiques
fédérales peut candidater au Label.

Le dossier de candidature doit parvenir a citoyenne@ffbb.com au plus tard le
28/02/2023.

Le label sera acquis pour les saisons: 2022/2023, 2023/2024, 2024/2025.
Pour postuler au renouvellement du label 2025/2026, |le dossier devra étre déposé au plus tard
le 28/02/2025.

En complément du présent support, le club candidat est libore de déposer (ou non) des
documents complémentaires (projet club, videoé )
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@ FFBB Voici en quelques lignes notre démarche :
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IGEI A oir un groupe/une commission spécifique Société et Mixités Justificatifs
Communiguer sur votre engagement Justificatifs

G iettre en place une action phare du club Justificatifs
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G D¢ velopper un réseau Justificatifs

1 BASKET SANS VIOLENCE

1.1 Utiliser les ressources a disposition Justificatifs

1.2 Mettre en place une ou des action(s) de sensibilisation aux violences verbales, physiques, psychologiques Justificatifs

1.3 Mettre en place une ou des action(s) de sensibilisation aux violences sexuelle, harcélement, bizutage Justificatifs

1.4 Autre action liée a cette thématique Justificatifs
[ BASKETRESPECTUEUX | |
IZE utiliser les ressources a disposition Justificatifs
22 Viettre en place une ou des action(s) de sensibilisation aux incivilités Justificatifs
2 Vviettre en place une ou des action(s) de sensibilisation aux discriminations Justificatifs
I A utre action liée & cette thématique Justificatifs
| BAsKeTtAiQUE |
I Utiliser les ressources a disposition Justificatifs
IEZ \cttre en place une ou des action(s) de sensibilisation aux valeurs de la République et la laicité Justificatifs

BEEEVettre en place une ou des action(s) de valorisation de | ' engag e ustfcatfs
IS A uire action liée & cette thématique Justificatifs

747 BASKETMIXTE
IZvettre en place une ou des action(s) favorisant | 'engagement et lustfcaifs
IZZI viettre en place une ou des action(s) favorisant de I'engagement et la fidélisation des officielles et entraineuses Justificatifs
2 viettre en place une ou des action(s) favorisant I'engagement et la fidélisation des dirigeantes Justificatifs
IZZ A utre action liée & cette thématique Justificatifs

| BASKETPERFORMANTSOCIALEMENT | |
ISR \cttre en place une ou des action(s) facilitant| d ac c ~ s |l a pratique pour tous | es publ i cs Justfcatfs
IS Vettre en place une ou des action(s) favorisant la prise de responsabilités et 'engagement des publics éloignés dans le club Justificatifs
ISR Viettre en place une ou des action(s) et dispositifs permettant l'insertion des publics dans la société Justificatifs
IS A utre action liée & cette thématique Justificatifs

6 BASKET RESPONSABLE

6.1 Utiliser les ressources a disposition Justificatifs

6.2 Mettre en place une ou des action(s) de sensibilisation a I'éco-responsabilité Justificatifs

6.3 Mettre en place des actions durablement pour limiter I'émission de CO2 dans le cadre du fonctionnement du club Justificatifs

6.4 Autre action liée a cette thématique Justificatifs
 ______BASKETSAN |
I Utiliser les ressources a disposition Justificatifs

__Mettre en place un ou des action(s) de sensibilisations favorisant un mode de vie sain Justificatifs I

IEEE \V\<ttre en place un ou des action(s) de sensibilisations sur le dopage Justificatifs

I /. tre action liée & cette thématique Justificatifs



THEMATIQUE ACTIONS TRANSVERSES

Dans le cadre des actions transverses, nous voulons nous

assurer que :

A-yeat ANJ ded ragtios sociétales de votre club est
pilotée par une équipe , une commission , et non une seule
personne

A Les personnes de cette commission sont impliquées dans le
conseil DZ ADB d Ad r suedub d e A

A Le club communique sur les engagements responsables
de facon réguliére, tant en interne e ? y Kxterne

A -y NAr NBdk KINb est concerné par les actions mises en
place par cette commission

A Votre démarche se diffuse au-dela du club en travaillant en

réseau



Critere 0.1 : Avoir un groupe/une commission spécifique Societé et Mixités
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Critere 0.2 : Communiquer sur votre engagement
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Critere 0.3 : Mettre en place une action phare du club
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Critere 0.4 : Développer un réseau
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Au sein du plan Société et Mixités, nous retrouvons plusieurs
thématiques, la premiere est le basket sans violence qui
recense toutes actions de lutte contre les violences verbales,

physiques, psychologiques et sexuelles .

Dans ce cadre, nous souhaitons

A connaitre I'engagement de votre club dans la lutte contre
lesW e ANAONr A

A nous assurer que :

A Les obligations daffichages des numéros d'aides sont
respectées . Qu'au -dela de ces obligations, des ressources
sont mises a disposition notamment via les affiches et kits
envoyés par la FFBB.

A Des temps de sensibilisation ou des actions phares de
lutte contre violences verbales, physiques et
psychologiques sont assurés et que les acteurs/ trices se
forment sur ces questions .

A Des temps de sensibilisation plus spécifiques sur les
violences sexuelles, le harcélement et le bizutage Ar e A
assurés et que les acteurs/ trices se forment sur ces
guestions .



THEMATIQUE 1 : BASKET SANS VIOLENCE
@yfree
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Voici en quelques lignes notre démarche concernant la thématique un basket sans violence :
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BASKET SANS VIOLENCE




Critere 1.1 : Utiliser les ressources a disposition
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BASKET SANS VIOLENCE




Critere 1.2 : Mettre en place une ou des action(s) de sensibilisation aux violences
@ FFBB verbales, physiques, psychologiques

CITOYEN
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BASKET SANS VIOLENCE




Critere 1.3 : Mettre en place une ou des action(s) de sensibilisation aux violences
@ FFBB sexuelles, harcélement, bizutage
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BASKET SANS VIOLENCE




Critere 1.4 : Autre action luttant contre les violences
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BASKET SANS VIOLENCE
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La deuxiéme thématique est le basket respectueux qui recense
toutes actions de lutte contre les incivilités et les

discriminations

Dans ce cadre, nous souhaitons

A connaitre I'engagement  de votre club dans la lutte contre
les incivilités et lesDZ,r Qg BdAAAde Ar A

A nous assurer que :

A Les campagnes fédérales  sont utilisées et que des
ressources sont mises a dispositions des licencié-es

A Des temps de sensibilisation ou des actions phares de lutte
contre les incivilités sont mises en place, entendu ici comme
un agissement qui contrevient aux regles sociales qui
régissent la vie en communauté (ex : impolitesse,
dégradation de matériel etc.).

A Des temps de sensibilisation ou des actions phares de lutte

contre les discriminations sont mises en place, défini comme

un traitement défavorable envers une personne sur un critére
défini par la loi dans une situation défini par loi (ex: sexisme,

racisme, Igbtphobie etc.).



THEMATIQUE 2 : BASKET RESPECTUEUX
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Voici en quelques lignes notre démarche concernant la thématique un basket respectueux :
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Critere 2.1 : Utiliser les ressources a disposition
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Crit re 2.3 : Mettre en place une ou des agxt.]
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Critere 2.3 : Mettre en place une ou des action(s) de sensibilisation aux discriminations
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Critere 2.4 : Autre action liée a cette thematique
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La troisieme thématique est le basket laique qui ressence
toutes actions autour des valeurs de la République et la

laicité .

Dans ce cadre, nous souhaitons
A connaitre l'engagement de votre club concernant les
valeurs delaénn? k Kde ? NA
A nous assurer que :
1l Vous vous engagez a respecter le contrat
d'engagement  républicain et que vous l'explicitez
Votre club met en place une charte interne pour
lutter contre les violences, les discriminations et

favorisant le bien -vivre ensemble

Y

Cette charte et/ou votre reglement intérieur
stipule les mesures prises en cas de non -respect de

ceux -Ci.

Yo

Des temps de sensibilisation ou des actions phares
pour expliquer les valeurs de la République et la
laicité sont organisés dans le club et/ou que les

acteurs/ trices se forment sur ces questions

Y

Des actions sont mises en place pour recruter,

fidéliser des bénévoles et salariés .



THEMATIQUE 3 : Un Basket Laique
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Voici en quelques lignes notre démarche concernant la thématique un basket laique :
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Critere 3.1 : Utiliser les ressources a disposition
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Critere 3.2 : Mettre en place une ou des action(s) de sensibilisation aux valeurs de la
@ FFBB République et la laicité
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Critere 3.3 : Mettre en place une ou des action(s) de valorisation de I'engagement des
@ FFBB bénévoles et salarié-e-s

CITOYEN

..\

Ll
-
o
<
-l
I_
L
X
0
<
0




Critere 3.4 : Autre action liée a cette thematique
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THEMATIQUE 4 : BASKET MIXTE

La quatrieme thématique est le basket mixte qui recense
toutes actions favorisant la place des femmes dans la

pratique et dans les instances

Dans ce cadre, nous souhaitons
A connaitre  I'engagement de votre club pour la parité
dans le basketball
A nous assurer que :

A Des actions sont mises en place a destination des
pratiquantes pour les inciter a jouer, pour les
fidéliser et pour lutter contre le sexisme .

A Des actions sont mises en place a destination des
officielles et entraineuses pour les inciter a
s'engager, pour les fidéliser et pour lutter contre le
sexisme .

A Des actions sont mises en place a destination des
dirigeantes pour les inciter a s'engager et pour les

fidéliser, pour lutter contre le sexisme .



THEMATIQUE 4 : BASKET MIXTE

fros

...\

Voici en quelques lignes notre démarche concernant la thématique un basket mixte :
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Critere 4.1 : Mettre en place une ou des action(s) favorisant I'engagement et la fidélisation

FFBB des pratiquantes
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Critere 4.2 : Mettre en place une ou des action(s) favorisant I'engagement et la fidélisation
FFBB des officielles et entraineuses
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Critere 4.3 : Mettre en place une ou des action(s) favorisant I'engagement et la fidélisation

FFBB des dirigeantes
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Critere 4.4 : Autre action liée a cette thematique
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THEMATIQUE 5: BASKET PERFORMANT SO

La cinquieme thématique est le basket performant socialement
qui ressence toutes actions favorisant la réussite scolaire,
l'insertion professionnelle et linclusion sociale grace au
basketball

Dans ce cadre, nous souhaitons
A connaitre  I'engagement de votre club pour permettre
l'insertion et l'inclusion des publics .
A nous assurer que :

A Des actions sont mises en place a destination des
publics éloignés de la pratigue (QPV, ZRR, réfugiés,
jeunes, personnes en situation de handicap etc.).

A Des actions sont mises en place pour favoriser la prise
de responsabilité et I'engagement des publics éloignés
dans le club .

A Des actions et dispositifs sont mis en place pour

favoriser l'insertion des publics dans la société .




THEMATIQUE 5 : BASKET PERFORMANT SOCIALEMENT
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Voici en quelques lignes votre démarche concernant la thématique un basket performant socialement :

Votre démarche ...
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